EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORD!NJ-'\RIA
PARA ELE_I]CAO DA DIRETORIA EXECUTIVA, FUNDACAO DE
ASSOCIACAO E CONSELHO FISCAL DO INSTITUO DIDIER RAYON

O INSTITUTO DIDIER RAYON, com sede nesta cidade, na Rua
Trieste, 810, Bairro S3o Braz, Curitiba, Parana, CEP 82.320-423, devidamente
representada por Claudio Candido da Silva, CONVOCA através do presente edital,
todos os associados especiais e contribuintes do INSTITUTO DIDIER RAYON, para
Assembleia Geral Ordindria, que sera realizada na sede do PROJETO INSTITUTO
DIDIER RAYON, as 10:00 horas, do dia 20 de Abril de 2023, com a seguinte ordem
do dia:

1- Apreciagao e aprovacao do Estatuto.

2- Eleicao da Diretoria Executiva, Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal do
INSTITUTO DIDIER RAYON.

3- Fundagao do INSTITUTO DIDIER RAYON.

4- A Assembleia Geral Ordinaria instalar-se-a em primeira convocagao as 09:30
horas, com a presenga da maioria dos associados e, em segunda convocagado,
com qualquer nimero, meia hora depois, ndo exigindo quorum especial.

Curitiba, 20 de Abril de 2023.

[
c;audio(Candido(da Silva
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RELACAO DOS DIRETORES FUNDADORES, CONSELHEIROS
FISCAIS e SECRETARIOS
FUNDADORES

DIRETORIA EXECUTIVA

1. PRESIDENTE:

Claudio Candido daSilveira, brasileiro, casado, empresario, portador do RG
5.745.060-6, inscrito no CPF 875.482.919-49, domiciliado na Rua Prof. Pedro
Viriato Parigot de Souza, 3901, apto 161, torre 4, Curitiba/PR, CEP 81280-330.

2. VICE-PRESIDENTE:

Maria de Fatima da Silveira Piai; brasileira, casada, empresaria, portadora do
RG 29.615.308-3, inscrito no CPF 828.788.039-49, domiciliada na Rua
Cristévao Othon Cescatto, 109, Curitiba/PR, CEP 81900-580.

3. PRIMEIRO TESOUREIRO:

Daniele da Silva Schiessl, brasileira, casada, empresaria, portador do RG
4.371.894-0, inscrita no CPF 844.755.959-91, domiciliada na Rua Est da Mina

do Ouro, 290, casa 01, Curitiba/Pr, CEP 82010-510. A
4. SEGUNDO TESOUREIRO: M

Carolina Napoli Madureira Schenekenberg, brasileira, casada, empresaria,
portador do RG 5.733.015-5, inscrita no CPF n 2 004.222.939-11, domiciliada
na Rua Vicente Machado 1540 ap11, Cep 84010-000 Ponta Grassa/Pr.

5. PRIMEIRA SECRETARIA:

Rosane Teodoro Cordeiro Peixoto de Souza, brasileira, casada, empresaria,
portadora do RG ¢ 6.535.986-3, inscrita no CPF 017.042.799-41, domiciliada na
Rua Marialva, 105, Pinhais/Pr, CEP 83.324-180

6. SEGUNDO SECRETARIO: //47,

Thiago Augusto Pessin Gomes; brasileiro, solteiro, estudante, portador do

RG 12.967.887-9, inscrito no CPF 096.358.189-98 , domiciliado na Rua

Felisbino Passos, 351, Curitiba/Pr CEP 82620-230 E@
\

6. CONSELHO FISCAL:

PRESIDENTE : Edwin Schicker: Alemao, Naturalizado Austriaco,casado,
empresirio, portador do CPF: 713.916.499-15, RNE: W5454151, domiciliado
na Rua Frederico Carlos Toaldo, 11, Curitiba/Pr, Cep 82320-360 e demais
membros: Maria de Fatima da Silveira Piai; Carolina Napoli Madureira
Schenekenberg; Thiago Augusto Pessin Gomes; Daniele Schiessl e
Rosane Teodoro Cordeiro Peixoto de Souza.
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DA ASSOCIACAO
INSTITUTO DIDIER RAYON

Ata da assembleia geral de constituicdo do INSTITUTO DIDIER RAYON,
realizada no dia 20/04/2023.

As dez horas do dia vinte de abril de dois mil e vinte trés, reuniram-se na
Rua Trieste, 810 - Sao Braz, Curitiba - PR, 82320-423, os moradores,
interessados e apoiadores do INSTITUTO DIDIER RAYON, conforme o Edital
de Convocagéo expedido pela Comiss&o Proviséria da Associagao, cumprindo
as normas estatuarias para tratar dos assuntos relacionados na pauta do dia.
COMPOSIGAO DA MESA: Eleito para presidir os trabalhos da Assembleia o
Sr. Claudio Candido da Silveira, que convidou a mim, Rosane Teodoro Cordeiro
Peixoto de Souza, para, na condigao de secretaria, auxilia-lo.
ORDEM DO DIA:

(1) Aprovagéo da fundagéo da Entidade:
(ii) Leitura e aprovagao do Estatuto da Entidade.

DELIBERAGOES: Instalada a Assembleia o Presidente da reunido, abriu a
sessao, agradeceu a presenca de todos e o apoio recebido para a constituicéo
da Entidade que tem como principal objetivo difundir o esporte, em especial o
ténis de campo, para criangas e jovens vulneraveis e carentes. Reforgou a
importancia que o esporte podera proporcionar no futuro destas criangas e
adolescentes, fez explanagédo dos direitos e deveres de cada membro da
diretoria e leu o edital de convocacéo e o Estatuto da Entidade. Apos, debates,
0s presentes aprovaram por unanimidade e sem ressalvas: (i) Aprovada a
fundagdo do INSTITUTO DIDIER RAYON, com sede administrativa na Rua
Trieste, 810 - Séo Braz, Curitiba - PR, 82320-423; (ii) Aprovado o Estatuto da
Entidade, sem emendas; (iii) Apresentado os componentes da unica chapa
para primeira Diretoria da Entidade, que foi eleita por aclamacdo de todos os
presentes para cumprir o mandato com duragdo de cinco anos, com inicio no
dia vinte de abril de dois mil e vinte trés e com término no dia vinte de abril de
dois mil e vinte oito, com direito a reeleigdo. Segue abaixo a Diretoria recém-
eleita e ora empossada: Diretoria Executiva-Presidente: Claudio Candido da
Silveira,
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brasileiro, casado, empresario, portador do RG 5.745.060-6, inscrito no CPF
875.482.919-49, domiciliado na Rua Prof. Pedro Viriato Parigot de Souza,
3901, apto 161, torre 4, Curitiba/PR, CEP 81280-330; Vice-presidente: Maria
de Fatima da Silveira Piai; brasileira, casada, empresaria, portadora do RG
29.615.308-3, inscrito no CPF 828.788.039-49, domiciliada na Rua Cristévao
Othon Cescatto, 109, Curitiba/PR, CEP 81900-580; Primeira Secretéria:
Rosane Teodoro Cordeiro Peixoto de Souza, brasileira, casada, empresaria,
portadora do RG ¢ 6.535.986-3, inscrita no CPF 017.042.799-41, domiciliada
na Rua Marialva, 105, Pinhais/Pr, CEP 83.324-180; Segundo Secretario:
Thiago Augusto Pessin Gomes; brasileiro, solteiro, estudante, portador do
RG 12.967.887-9, inscrito no CPF 096.358.189-98 , domiciliado na Rua
Felisbino Passos, 351, Curitiba/Pr CEP 82620-230 ; Primeira Tesoureira:
Daniele da Silva Schiessl, brasileira, casada, empresaria, portador do RG
4.371.894-0, inscrita no CPF 844.755.9539-91, domiciliada na Rua Est da Mina
do Ouwuro, 290, casa 01, Curitiba/Pr, CEP 82010-510 ; Segundo Tesoureiro:
Carolina Napoli Madureira Schenekenberg, brasileira, casada, empresaria,
portador do RG 5.733.015-5, inscrita no CPF n ¢ 004.222.939-11, domiciliada
na Rua Vicente Machado 1540 ap11, Cep 84010-000 Ponta Grassa/Pr, e para o
Conselho Fiscal: Presidente: Edwin Schicker, Alemao Naturalizado Austriaco,
casado, empresario, portador do CPF: 713.916.499-15, RNE: W5454151,
domiciliado na Rua Frederico Carlos Toaldo, 11, Curitiba/Pr, Cep 82320-360 e
demais membros: Maria de Fatima da Silveira Piai; Carolina Napoli
Madureira Schenekenberg; Thiago Augusto Pessin Gomes; Daniele
Schiessl e Rosane Teodoro Cordeiro Peixoto de Souza.

Em seguida, o Presidente ora empossado agradeceu o voto de confianga de

todos os presentes e pediu apoio de todos para juntos trabalharmos em prol da
comunidade.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente franqueou a
palavra para quem dela quisesse fazer uso. Com a auséncia de manifestagoes,
a sessao foi suspensa pelo tempo' necessario a lavratura da presente, que lida
e aprovada por unanimidade pelos presentes.

42 RTD/RCPJ/CTBA ﬁ

72141

PROTOCOLO

v.
\
i
!




Curitiba, 20 de abril de 2023.

a0

audio Candido da Silveira Rosane Teodoro Corgeiro Peixoto de Souza
Coordenador da Assembleia e Presidente Secretaria da Assembleia e Primeira
Secretaria

. _ oa S Ay 'XD
Maria de Fati a Silveira Piai Thiago Augusto Pegsin Gomes

Vice Presidente Segundo Secretario

eatunc. W WCuue.

C apoli Madureira Schenekenberg

iessl

Segunda Tesoureira Primeira Tesoureira

dWin Schicker

Presidente Conselho Fiscal
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ESTATUTO SOCIAL - INSTITUTO DIDIER RAYON

CAPITULO | - DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 1° - A Associagao, sob a denominacio de INSTITUTO DIDIER RAYON
(“Instituto”), fica instituida esta associacao civil sem fins lucrativos, e que regera
por este ESTATUTO, e pelas normas legais pertinentes.

Artigo 2° - A Associagao tera sua sede e foro na cidade de Curitiba, a Rua
Trieste, 810 - Sao Braz, Curitiba - PR, 82320-423. Podendo abrir filiais ou

agéncias em outras cidades ou unidades da Federagao, bem como no exterior,
observadas as formalidade legais.

Artigo 3° - A Associagao tem por finalidade proporcionar, através da pratica do C\ LX

ténis de campo, oportunidade do desenvolvimento de valores para vida, ética,
disciplina, alto conhecimento e superacéo para criangas e jovens de baixa
renda, criangas e jovens que vivem em Abrigos e Instituicées de Acolhimento,
podendo, para tanto, desenvolver as seguintes atividades:

| — Desenvolver projetos, programas e agoes, préprios ou em parceria com
instituicbes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, centros
esportivos publicos e escolas das redes publicas e particulares, de iniciagao,
incentivo e ensino de praticas desportivas;

Il — Criar e administrar centros de treinamento voltados a democratizagédo do
acesso a atividade fisica a populagdo em geral e/ou a formagdo de
profissionais na area de praticas esportivas:

Il - Oferecer suporte técnico-cientifico para projetos, programas e agdes que
envolvam conhecimentos de profissionais das areas de educacgao fisica,
fisioterapia, medicina, nutricdo e pedagogia com a finalidade de iniciagéo e
ensino de praticas desportivas;

IV — Realizar estudos e pesquisas - préprio e em parceria com instituicbes
publicas ou privadas, nacionais, internacionais ou estrangeiras - sobre os
recursos materiais necessarios ao ensino de praticas desportivas para criangas
e adolescentes, visando compatibiliza-los a capacidade e ao conhecimento
destes, segundo o seu estagio de aprendizagem e desenvolvimento:
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V — Promover palestras, debates, encontros, conferéncias, curso, simposios,
seminarios, treinamentos e acgdes correlatas - proprio e em parceria com
instituicobes publicas ou privadas, nacionais, internacionais ou estrangeiras -
objetivando a capacitacao e o aperfeicoamento de recursos humanos voltados
ao ensino de praticas desportivas para criangas e adolescentes;

VI — Promover a divulgacdo de estudos, pesquisas e outras atividades do
Instituto ou de instituicdo congéneres,

VIl — Viabilizar acordos, parcerias, ajustes e outros instrumentos juridicos com
instituicbes nacionais, internacionais e estrangeiras, publicas e privadas, que
assegurem recursos para a consecuc¢ao dos objetivos do Instituto;

VIII — Colaborar para o aprimoramento de técnicas e instituicées que contribuam
para o desenvolvimento do esporte, diretamente ou indiretamente, inclusive por
meio da experimentacdo néo lucrativa, de novos arranjos da oferta de servigos
voltados a pratica esportiva;

Paragrafo Primeiro — A Associagdo podera realizar quaisquer outras atividades
ou praticar quaisquer outros atos necessarios ao cumprimento de seus objetivos
sociais, podendo, inclusive, prestar servigcos diversos dos acima descritos e locar
bens proprios, moveis ou iméveis, como projeto de geragao de sustentabilidade
e renda, aplicando eventual superavit nas suas finalidades sociais.

Paragrafo Segundo — No ambito de sua atuagdo, eventuais atividades
relacionadas a promocdo a saude e da educagdao serao realizadas

gratuitamente, observando-se a forma complementar de participagao.

Artigo 4° - O prazo de duragao da A Associacao INSTITUTO DIDIER RAYON &
indeterminado.

CAPITULO Il - DA ADMINISTRAGAO
Artigo 5° - O Instituto sera administrado pelos seguintes 6rgaos:
(i) Assembleia Geral;

(i) Diretoria Executiva;
(i) - Conselho Fiscal
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Artigo 6°- A Assembleia Geral € o érgdo maximo e soberano da entidade,
composta por seus associados em pleno gozo de seus direitos. Realizar-se-a
nos moldes da lei e, quando devidamente convocada, podera ocorrer
extraordinariamente. A Assembleia funcionara em primeira convocagdo com a
presenca da maioria absoluta dos associados e, em segunda convocacéo, meia
hora apés a primeira, com gualguer nimero de associados, deliberando por
maioria simples dos presentes. exceto nos casos previstos neste estatuto. A
Assembleia Geral possui as seguintes prerrogativas:

I.  Fiscalizar os membros da entidade, na consecugéo de seus objetivos;

Il.  Deliberar sobre a previsdo orcamentaria e a prestagéo de contas;

Ill.  Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

IV.  Deliberar quanto 2 compra e venda de imdveis da entidade;

V. Aprovar o regimento interno, que disciplinara os varios sabores de

atividades da entidade;

VI.  Alterar. no todo ou em parte, o presente estatuto social;
VIl. Deliberar quanto a dissolucdo da entidade;
VIll. Decidir, em Ultima instancia, sobre todo e quaiquer assunto de interesse

social, bem como sobre 0s casos omissos no presente estatuto.

Paragrafo Primeiro - As Assembleias Gerais poderdo ser ordinarias ou
extraordinarias, e serdo convocadas, pelo Presidente ou por qualquer dos
associados, mediante edital fixado na sede social da entidade, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagdo, onde constara: local,
dia, més, ano, hora da primeira e segunda chamada, ordem do dia, e 0 nome de
quem a convocou.

Paragrafo Segundo - Quando a Assembleia Geral for convocada pelos
associados, devera o Presidente convoca-la no prazo de 3 (trés) dias, contados
da data da entrega do requerimento. Se o Presidente ndo convocar a
Assembleia, aqueles que deliberam por sua realizagéo, fardo a convocacao.
Paragrafo Terceiro - Serdo tomadas por voto secreto as deliberagées que
envolvam eleigbes da diretoria e conselho fiscal e o julgamento dos atos da

diretoria quanto a aplicagdo de penalidades.

Artigo 7° - A Diretoria Executiva da entidade sera constituida por 06 (seis)

membros, 0s quais ocupardo os cargos de Presidente, Vice-Presidente, 1°
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Secretario(a), 2° Secretario(a), 1° Tesoureiro(a), 2° Tesoureiro(a). A Diretoria
reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando

convocada pelo presidente ou pela maioria de seus membros.

Artigo 8° - Compete a Diretoria Executiva:
I.  Dirigir a entidade. de acordo com o presente estatuto, e zelar pelos bens
e interesses da Entidade;

II.  Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembleia
Geral;

Ill.  Criar comissdes e/ou grupos de trabalho, com a fungdo de desenvolver
cursos profissionalizantes e atividades culturais compativeis com o
objetivo da Entidade;

IV.  Representar e defender os interesses de seus associados;

V. Elaborar anualmente o orgamento para o ano seguinte;

VL. Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatério de sua
gestao e prestar contas referentes ao exercicio anterior;

VIl Praticar atos administrativos para a boa gestédo da organizagéo respeitando
o objetivo do Instituto;

VIIl.  Admitir e demitir associados.

Paragrafo unico - As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de
votos, devendo estar presente, na reunido, as maiorias absolutas de seus

membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

X
g
Artigo 9° - Compete ao Presidente: %
I.  Representar a entidade ativa e passivarnente, perante os 6rgaos publicos, )
judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar
poderes e constituir procuradores e advogados para o fim que julgar
necessario;
Il.  Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

lll.  Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

cheques e documentos bancarios e contabeis;
V. Organizar relatorio contendo o balango do exercicio financeiro e os
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principais eventos do ano anterior, apresentando-o a Assembleia Geral
Ordinaria;

VI. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus
vencimentos podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

VIl.  Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de saude e outros
gue julgar necessarios ao cumprimento das finalidades sociais,

nomeando e destituindo os respectivos responsaveis.

Artigo 10° - Compete ao Diretor Vice-presidente
I, Substituir legalmente o Diretor Presidente transitoriamente ou
definitivamentos em suas faltas e impedimentos;

ll.  Auxiliar o Diretor Presidente nas fung¢des estatutarias;

Artigo 11° - Compete ao 1° Secretario
I.  Redigir e manter em dia, transcri¢gdo das atas das Assembleias Gerais e
das reunioes da Diretoria Executiva;

Il.  Redigir a correspondéncia da Associagao;

lll.  Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagao; M@
IV.  Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

Artigo 12° - Compete ao 2° Secretario
I.  Substituir o primeiro secretario em suas faltas ou impedimentos;
Il.  Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu final;

lll.  Prestar de modo geral, a sua colaboracao ao primeiro Secretario.

Artigo 13° - Compete ao 1° Tesoureiro
I.  Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente, os
valores da Associacao, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;
[I.  Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos
bancarios e contabeis;
Ill.  Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a entidade,
IV.  Supervisionar a trabalho da tesouraria e da contabilidade;
V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balancgo
anual; '

VI.  Elaborar, anualmente, a relacao dos bens da entidade, apresentado-a,
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quando solicitado, a Assembleia Geral.

Artigo 14° - Compete ao 2° Tesoureiro
I.  Substituir o primeiro tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
Il.  Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu final;

. Prestar de modo geral a colaboracao ao primeiro Secretario.

Artigo 15° - O Conselho Fiscal sera composto de 06 (seis) membros, tendo um
presidente e demais membros, todos eleitos pela Assembleia Geral, juntamente
com Diretoria Executiva, e com igual tempo de gestao.

O conselho fiscal tem o encargo de:

I.  Examinar os livros de escrituracao da entidade;

II.  Opinar e dar pareceres sobre os balancos e relatorios financeiros e
contabeis, submetendo-os a Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria;

. Requisitar ao 1° Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentacao
comprobatéria das operacdes ecodnomico-financeiras realizadas pela
entidade;

IV.  Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo unico — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por
ano, antes da Assembleia Geral Ordinaria, em sua maioria absoluta, e
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da entidade, ou

pela maioria simples de seus membros.

Artigo 16° - As elei¢cdes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-
se-30, conjuntamente, de 05 (cinco) em 05 (cinco) anos, por chapa completa de
candidatos apresentada a Assembleia Geral, podendo seus membros ser

reeleitos.

Artigo 17° - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do

Conselho Fiscal sera determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel

e — -
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somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar,
guando ficar comprovado:
I.  Malversagao ou dilapidacao do patrimonio social;

.  Grave violagao deste estatuto;

Ill.  Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nao justificada em 03
(trés) reunides Ordinarias consecutivas, sem expressa comunicac¢ao dos
motivos da auséncia. a secretaria da Associacao;

IV. Aceitacdo de cargo ou fungao incompativel com o exercicio do cargo que
exerce na Associagao:;

V. Conduta duvidosa.

Paragrafo primeiro — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro sera
comunicado, através de notificacao extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para
que apresente a sua prévia defesa a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte)

dias, contados do recebimento da comunicacao;

Paragrago segundo - Apos o descurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagdo da defesa, a representacdo sera
submetida a Assembleia Geral, devidamente convocada para este fim, onde sera

garantido o amplo direito da defesa.

Artigo 18° - Em caso de rentncia de qualquer membro da Diretoria Executiva
ou do Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.

Paragrafo primeiro — O pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser
protocolado na secretaria da entidade, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contado da data do protocolo, o submetera a deliberagdo da Assembleia
Geral;

Paragrafo Segundo - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e Conselho
Fiscais e respectivos suplentes, o Presidente renunciante, qualquer membro da
Diretoria Executiva ou, em ultimo caso, qualquer dos associados, podera
convocar a Assembleia Geral Extraordinana, que eiegera uma comissao
provisoria composta por 05 (cinco) membros, que administrara a entidade e fara

realizar novas eleigdes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da
2° QOFICIO D
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data de realizacdo da referida assembleia. Os diretores e conselheiros eleitos,

nestas condi¢des, complementardo o mandato dos renunciantes.

Artigo 19° - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal nao
receberdo nenhum tipo de remuneracao, de qualquer espécie ou natureza, pelas

atividades na Associagao.

Artigo 20° - DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS
O associados, mesmo que investidos na condigdo de membros da Diretoria
Executiva e conselho fiscal, ndo respondem, nem subsidiariamente, pelos

encargos e obrigagbes sociais da entidade.

CAPITULO Ill - DA DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 21° - DA ADMISSAO DO ASSOCIADO
Poderao filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de
16 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito) legalmente autorizadas independente
de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenca religiosa e, para seu
ingresso, o interessado devera preencher ficha de inscricdo na secretaria da
entidade, que submetera a Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, tera seu
nome, imediatamente, langado no livro de associados, com indicagao de seu
numero de matricula e categoria a qual pertence, devendo o interessado:
I.  Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos,
autorizagao dos pais ou de seu responsavel legal;

Il.  Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

[ll.  Teridoneidade moral e reputacao ilibada;

IV. Nao estar condenado ou sendo processado judicialmente;

V. Caso seja “associado contribuinte", assumir o compromisso de honrar

pontualmente com as contribui¢des associativas.

Artigo 22° - DA DEMISSAO DO ASSOCIADO
E direito do associado se demitir do quadro social, quando julgar necessario,
protocolando seu pedido junto a Secretaria da entidade, desde que nao esteja

em débito com suas obrigagdes associativas.
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Artigo 23° - DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO
A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva,
sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa,
quando ficar comprovada a ocorréncia de:

|. Violacado do estatuto social;

Il. Difamacao da entidade, de seus membros ou de seus associados;

Ill. Atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais;

IV. Desvio dos bons costumes;

V.Conduta duvidosa. mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VI. Falta de pagamento, por parte das "associados contribuintes", de trés

parcelas consecutivas das contribuicées associativas. f}\
Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o associado sera devidamente &
notificado dos fatos a ele imputados, através de notificagao extrajudicial, para

que apresente a sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do

recebimento da comunicacio; W

Paragrafo Segundo - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacao sera decidida @b
em reunido extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos

dos diretores presentes; [w,

Paragrafo Terceiro - Aplicada a pena de exclusao, cabera recurso, por parte do
associado exciuido, a Assembleia Geral, o qual devera, no prazo de 30 (trinta)
dias contados da decisdo de sua exclusado, através de notificagao extrajudicial,
manifestar a intencdo de ver a decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de

deliberacao, em ultima instancia, por parte da Assembleia Geral,

Paragrafo Quarto - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o
associado o direito de pleitear indenizagdo ou compensacdo de qualquer
natureza, seja o que titulo for;

2° OFICIO DISTRIBUI
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Paragrafo Quinto - O associado excluido por falta de pagamento podera ser
readmitido, mediante o pagamento de seu débito junto & tesouraria da /@/
entidade.
Artigo 24¢ - DA APLICACAO DAS PENAS
As penas seréo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em:
I.  Adverténcia por escrito;
Il.  Suspensao de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

lll. Eliminagao do guadro social;
CAPITULO 6 - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Artigo 25° - DOS ASSOCIADOS E DOS DIREITOS
Os associados serao divididos nas seguintes categorias: ®)
|.  Associados Fundadores: os que ajudaram na fundagao da entidade, &
Il. Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e doagdes;
lIl.  Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem,
mensalmente, com a quantia fixada pela Assembleia Geral;
IV. Associados Atletas: os que participam regularmente das atividades esportivas. )@'g
Dos Direitos: \SP
l. Participar das Assembleias Gerais ordinarias e/ou extraordindrias e deliberar sobre
os assuntos que tenham sido submetidos a este érgao, observado o disposto no
paragrafo Unico deste artigo;
Il. Propor, nas Assembleias Gerais, a adogdo de medidas que julgarem convenientes

ao interesse social do "Instituto Didier Rayon®;

(o=

M. Fazer parte de comissdes e receber delegagdes e outorgas da Diretoria; e

V. Colaborar com os 6rgaos de administragao do Instituto Didier Rayon na realizagao

de seus obijetivos sociais. //:
Artigo 26° - DOS DEVERES DO ASSOCIADO /

|.  Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

\

&

Il.  Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;
IIl.  Zelar pelo bom nome da entidade;
IV. Defender o patriménio e os interesses da entidade;

V.  Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

VI. Comparecer por ocasiao das eleigoes;

|
|
|

|< VIl.  Votar por ocasido das eleigdes;
i L" .«:" f s
f w ;” ~ VIl Jogar quando escalados;
- Tl 5 IX. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da entidade, para
I —Inz : o
= /\; que a Assembleia Geral tome providéncias;
‘:: o
a
-

e Paragrafo unico — E dever do associado contribuinte honrar pontualmente com




as contribuicbes associativas.

Artigo 27° - DO PATRIMONIO SOCIAL
O patriménio da entidade sera constituido e mantido por:
|.  Contribuigdes mensais dos associados contribuintes;

Il.  Subvencdes ou auxilios governamentais e outros;

lll.  Fundos provenientes de legados e frutos de bens patrimoniais;

IV. Renda proveniente de licenciamento e sublicenciamento de marcas;

V. Doacdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis
rendas e. ainda. pela arrecadacdo dos valores obtidos através da
realizagao de festas e outros eventos, desde que revertidos totalmente
em beneficio do Instituto;

VI. Aluguéis de imoveis e juros de titulos ou depositos;

VIl. Prestacdo de servico em consonancia com o Instituto;
VIIl. Venda de produtos e materiais da propria entidade ou de terceiros em
beneficio do Instituto.

Paragrafo Gnico: Na hipdtese de formagao de vinvulos de colaboragao com o
Poder Publico, por meio de Termo de Parceria, serdo observadas as disposicoes

contidas na Lei Federal 9.790/99, ou outra norma que vier a sucedé-la.

Artigo 28° - DA VENDA

Os bens e imoveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizacao de
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim,
devendo o valor apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das

atividades sociais ou no aumento do patriménio social da entidade.

Artigo 29° - DA DISSOLUGAO

A entidade podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutengéo de
seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou,
ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante deliberagéo de
Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim,

composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, nao
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podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes,
sendo em primeira chamada, com a totalidade dos associados e em segunda
chamada, uma hora ap6s a primeira, com a presenc¢a de, no minimo, 1/3 (um

terco) dos associados.

Paragrafo unico — Em caso de dissolugao da entidade, liquidado o passivo, 0s
bens remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial
congénere, com a personalidade juridica comprovada, sede e atividade
preponderante nesta capital e devidamente registrada nos o6rgdos publicos

competentes.

Artigo 30° - Disposicoes Gerais:
E vedada a utilizacdo de recursos financeiros e bens do Instituto em atividades

de promocao politico-partidaria e de manifestacdes religiosas.

Artigo 31° - A Associacdo nao distribui lucros, bonificagbes ou vantagens a
qualquer titulo, para dingentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma

forma ou pretexto.

Artigo 32° - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela

Diretoria Executiva, “ad referendum” da Assembleia Geral.

Artigo 33° - O presente estatuto, aprovado em ATA GERAL DE ASSEMBLEIA
DE CONSTITUICAO convocada especialmente para este fim entra em vigor na

data de seu registro em cartorio.
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Lista de Presenca da

Assembleia Geral de Constituicdo do INSTITUTO DIDIER
RAYON, eleicio e posse dos membros da Diretoria
Executiva, Conselho Fiscal e Secretaria, realizada no
dia 20 de Abril de 2023.

01. Claudio Candido Silvei

Assinatura: C i

g

0

02. Rosane Teodoroj’t;rde o Peixﬁiouza:

Assinatura: QLL

-+
03. Edwin Schicker:

Assinatura: %%‘

—

04. Thiago Augusto Pessin Gomes:

Assinatura: &‘{»C%; AN_EM%

05. Carolina Napoli Madureira Schenekenberg:

Assinatura: %@L’Q@-W\C\ W W\wawm
(

06. Daniele Schi

essl:
Assinatura: M

07. Maria de Fatima da Silveira Piai:

Assinatura: ) L! ; S O
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